
 

 

 قانون الإجازة المرضية مدفوعة الأجر
، أصحاب العمل  A -2406، القسم OR- 21-15بموجب قانون الإجازة المرضية مدفوعة الأجر بمقاطعة أليجيني رقم 

 ملزمون بإخطار الموظفين بحقهم في الحصول على إجازة مرضية مدفوعة الأجر واستحقاقها. 

 حقوق الحصول على إجازة مرضية مدفوعة الأجر  

 حجم العمالة لدى صاحب العمل 
 شهرًا(  12)آخر 

 موظفاً أو أكثر  26 موظفًا  26أقل من 

المعدل المستحق للإجازة المرضية  
 بموجب هذا القانون

إجازة مرضية مدفوعة الأجر لمدة ساعة   لا ينطبق 
ساعة عمل داخل الحدود   35واحدة لكل 

 الجغرافية لمقاطعة أليجيني 

 الحد الأقصى المستحق بموجب القانون

 

: يجوز أن يضع صاحب العمل  ملاحظة
 . سياسة إجازات أكثر سخاءً 

إجازة مرضية مدفوعة الأجر لا تزيد   لا ينطبق 
ساعةً على مدار العام الميلادي   40عن 

ما لم يخصص صاحب العمل ساعات  
 أكثر

 2021ديسمبر  15 لا ينطبق  بالقرار تاريخ سريان العمل 

 

بسبب قد انتهكت حقوقك أن . إذا كنت تعتقد يستفيدون منهايحُظر معاقبة الموظفين الذين يطلبون الحصول على إجازة مرضية أو 
 لك الحق في تقديم شكوى إلى إدارة الخدمات الإدارية.حرمانك من التمتع بحق الحصول على إجازة مرضية مدفوعة الأجر، ف

 تتاح استمارات الإجازة المرضية مدفوعة الأجر على: 
www.alleghenycounty.us/administrative/paid-leave-sick-ordinance.aspx 

طلب الحصول على استمارة عن طريق   أو  1418-350 (412)استمارة من خلال الاتصال على  ويمكنك أيضًا الحصول على 

 البريد الإلكتروني 
paidsickleave@alleghenycounty.us 


